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Puck, dnia......................

Nrwniosku .........cccooeeen...

Whniosek o skierowanie do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych w ramach projektu
»CIS PUCK-stawiamy na rozwoj”

(PESEL) (nr telefonu)

Whnioskodawca:

(Imig i nazwisko wnioskodawcy/ przedstawiciela ustawowego lub pieczg¢ urzgdowa instytucji wnioskujacej zgodnie z art.. 12 Ustawy o
zatrudnieniu socjalnym z dn. 13 czerwca 2003r., )

Cel skierowania wraz z uzasadnieniem:

(wymieni¢ kategorig¢ i przyczyny wykluczenia spotecznego)

Wyrazam zgode na uczestnictwo w zajeciach prowadzonych w ramach projektu ,,CIS PUCK — stawiamy
na rozwoj”, na zasadach okreslonych przez Centrum w ,,Indywidualnym Programie Zatrudnienia
Socjalnego”.

(data i podpis kandydata)
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Opinia pracownika socjalnego Osrodka POmMOCY Spotecznej W ...........ovvviuiniiiiiiniiiiiiieiienans.
dotyczaca zakwalifikowania Pana/Pani .............oiiiiiiii i
Do uczestnictwa w zajgciach prowadzonych przez Centrum Integracji Spotecznej w Pucku w ramach

projektu ,,CIS PUCK — stawiamy na rozwoj”, po przeprowadzonym wywiadzie srodowiskowym w
0] 0 T P :

(data i podpis pracownika socjalnego)

Opinia Kierownika Osrodka Pomocy Spotecznej/Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy

w sprawie zakwalifikowania Pana/Pani ..............c.oooiiiiiiiii s

do uczestnictwa w zajeciach prowadzonych przez Centrum Integracji Spotecznej w ramach projektu
,CIS PUCK - stawiamy na rozwoj”.

PO FOZPAtrZENIU WINHOSKU .. .. .e ettt e e e e e
0 zakwalifikowanie do udziatu w zajeciach prowadzonych przez Centrum Integracji Spotecznej w
Pucku wyrazam zgode/ nie wyrazam zgody* na zawarcie Indywidualnego Programu Zatrudnienia
Socjalnego.

*w przypadku nie wyrazenia zgody nalezy poda¢ uzasadnienie.

(pieczatka OPS/PUP) (data i podpis kierownika OPS/PUP)

Zataczniki:
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FORMULARZ ZGtOSZENIOWY

Zgtaszam ched uczestnictwa w projekcie realizowanym przez LGD Mate Morze w partnerstwie z
Powiatem Puckim/PUP w Pucku, pt. ,CIS PUCK — stawiamy na rozwéj”

1 |Imie (imiona)

2 [Nazwisko

3 | PESEL

4 |Data urodzenia

Dane uczestnika 5 [Miejsce urodzenia

[] Podstawowe
1 Gimnazjalne

6 |Wyksztatcenie [J Ponadgimnazjalne
[ Pomaturalne
L] Wyisze

. Opieka nad dzieé¢mi do lat 7 lub opieka [ TAK

nad osobg zalezng 1 NIE

8 [Ulica

9 [Nrdomu

10 [ Nr lokalu

11 | Miejscowos¢

miejski/wiejski

Dane kontaktowe |12 [Obszar: . L .
(niewtasciwe skresli¢)

adres kontaktowy
(korespondencyjny) |13 |kod pocztowy

14 | Wojewddztwo

15 [ Powiat

16 | Telefon kontaktowy

17 | Adres poczty elektronicznej (e-mail)

1. Oswiadczam, ze jestem osobg niezatrudniong i nie mam przeciwwskazan do pracy. Jednoczesnie
oswiadczam, ze jestem: (zaznaczy¢ odpowiednie pola)
[1 Osobg nalezgcg do mniejszosci narodowej lub etnicznej, migrant, osoba obcego pochodzenia
[J Osobg bezdomng lub dotknietg wykluczeniem z dostepu do mieszkan,
[1 Osobg niepetnosprawng (z orzeczeniem o niepetnosprawnosci)
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2.

L 10SC dZIECI W FOAZINIB.....ccveecreeeitie et seeie et r ettt st bev et e s

L1 Osoba W innej NiEKOrzyStNE] SYLUBCHI: cueuerieeereeereerieeereecretereteseees et evesessssesevsesebessasasesesesssessssnssnsseseses
[ Osobg lub cztonkiem rodziny korzystajacej ze $wiadczen z pomocy spotecznej

[] Cztonkiem rodziny z dzieckiem z niepetnosprawnoscia, w ktorej jeden z rodzicéw lub opiekunéw

nie pracuje ze wzgledu na konieczno$¢ sprawowania opieki nad dzieckiem
z niepetnosprawnoscia,

[] Osoba zajerestrowana w Urzedzie Pracy,
] Bierna zawodowo,

Deklarujg che¢ udziatu w indywidualnym doradztwie zawodowym oraz psychologicznym dzieki

ktérym otrzymam mozliwos¢ odbycia kursu i stazu zawodowego odpowiedniego do posiadanych
przeze mnie predyspozycji i kwalifikacji.

3.

4.
5.

Deklaruje che¢ objecia mnie wsparciem dodatkowym prawnika, mediatora oraz terapeuty
rodzinnego.

Deklaruje che¢ pomocy Asystenta rodziny/animatora srodowiskowego.

Deklaruje che¢ objecia mnie wsparciem pracownika socjalnego w uzyskaniu pomocy, pobudzaniu
spotecznej aktywnosci oraz rozwigzywaniu zyciowych spraw.

. Deklaruje che¢ udziatu w szkoleniach:

szkolenia komputerowe, szkolenia z zakresu nabywania, podwyziszania lub dostosowania
kompetencji i kwalifikacji niezbednych na rynku pracy innych realizowanych w ramach projektu.

. Deklaruje che¢ udziatu w kursach, podnoszacych kwalifikacje zawodowe, dobranych indywidualnie

w zaleznosci do posiadanych przeze mnie preferencji oraz opinii doradcy zawodowego i
psychologicznego, np.:

[JSpawacz

JKucharz

[ Kierowca wdzka widtowego

. Deklaruje che¢ udziatu w warsztatach w pracowni poligraficznej organizowanych przez CIS.
. Deklaruje che¢ udziatu w 3 miesiecznym stazu/praktykach (dotyczy oséb biernych zawodowo,

40 godzin tygodniowo/ 8 godzin dziennie) u pracodawcy indywidualnie wybranego przez
Centrum Integracji Spotecznej w celu umozliwienia mi zdobycia doswiadczenia zawodowego oraz
pracy.

10. Oswiadczam, ze posiadam prawo do: (zaznaczy¢ odpowiednie pola)

Zasitku dla bezrobotnych

Swiadczenia przedemerytalnego

Zasitku przedemerytalnego

Renty strukturalnej

Renty z tytutu niezdolnosci do pracy

Emerytury

Nauczycielskiego swiadczenia kompensacyjnego
Zasitku statego MOPS/GOPS

ogogooogo

11. Oswiadczam, ze zapoznatem/tam sie z Regulaminem rekrutacji i uczestnictwa w projekcie i

akceptuje jego postanowienia.

Miejscowo$é data i podpis
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OSWIADCZENIE UCZESTNIKA PROJEKTU

W zwiazku z przystapieniem do Projektu pn. CIS PUCK- stawiamy na rozwdj” oswiadczam, ze
przyjmuje do wiadomosci, iz w odniesieniu do zbioréw: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020 oraz Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Pomorskiego na
lata 2014-2020 — dane uczestnikow indywidualnych:

1. administratorem moich danych osobowych jest Zarzad Wojewodztwa Pomorskiego pehniacy
funkcje Instytucji Zarzadzajacej dla Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020, majacy siedzib¢ przy ul. Okopowej 21/27 w Gdansku (80-810),

2. podstawe prawng przetwarzania moich danych osobowych stanowi art. 23 ust. 1 pkt 2 lub art. 27
ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz.
1182 z pozn. zm.) — dane osobowe sa niezbedne dla realizacji Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 na podstawie:

1. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
ustanawiajgce wspélne przepisy dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci, Europejskiego Funduszu Rolnego
na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego
oraz ustanawiajace przepisy o0golne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci i Europejskiego
Funduszu Morskiego i Rybackiego oraz uchylajgce rozporzadzenie Rady (WE) nr 1083/2006
(Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013r.);

2. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1301/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego i przepiséw szczegélnych
dotyczacych celu ,,Inwestycje na rzecz wzrostu i zatrudnienia” oraz w sprawie uchylenia
rozporzadzenia (WE) nr 1080/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r.);

3. Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1304/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r.
w sprawie Europejskiego Funduszu Spotecznego i uchylajace rozporzadzenie Rady (WE) nr
1081/2006 (Dz. Urz. UE L 347 2 20.12.2013 r.);

4. Ustawa z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw operacyjnych polityki spojnosci
finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 (Dz. U. z 2014 r., poz. 1146 ze zm.);

5. Umowa Partnerstwa - dokument, zatwierdzony przez Komisj¢ Europejska w dniu 23 maja 2014
r., wyznaczajacy Kierunki interwencji funduszy europejskich w Polsce w latach 2014- 2020 w
ramach trzech polityk unijnych: Polityki Spojnosci, Wspélnej Polityki Rolnej i Wspdlnej
Polityki Rybotowstwa;

6. Kontrakt Terytorialny dla Wojew6dztwa Pomorskiego — umowa zawarta pomigdzy Rzadem
Polskim a Samorzadem Wojewodztwa Pomorskiego w dniu 19 grudnia 2014 r., bedaca
wynikiem dwustronnych negocjacji. Stanowi zobowigzanie strony rzadowej i samorzgdowej do
realizacji celow i przedsigwzig¢ priorytetowych, ktére maja istotne znaczenie zaréwno dla
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rozwoju kraju, jaki i wojewodztwa, w perspektywie 2020 r., oraz okre$la sposob ich
finansowania, koordynacji i realizacji.

3. moje dane osobowe beda przetwarzane wytacznie w celu realizacji Projektu ,,CIS PUCK-
Stawiamy na rozwéj”, w szczegdlnosci potwierdzania kwalifikowalnosci wydatkow, udzielania
wsparcia uczestnikom Projektu, ewaluacji, monitoringu, kontroli, audytu, sprawozdawczosci oraz
dziatan informacyjno-promocyjnych w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 (RPO WP 2014-2020), wspotfinansowanego z EFS
oraz zapewnienia obowigzku informacyjnego dotyczacego przekazywania do publicznej
wiadomosci informacji o podmiotach uzyskujacych wsparcie z RPO WP 2014-2020,
wspotfinansowanego z EFS;

4. moje dane osobowe zostaly powierzone do przetwarzania Instytucji Zarzadzajacej - Zarzad
Wojewddztwa Pomorskiego, ul. Okopowa 21/27, 80-810 Gdansk, beneficjentowi realizujagcemu
Projekt — Lokalnej Grupie Dziatania Mate Morze — Centrum Integracji Spotecznej w
Pucku oraz osrodkami pomocy spolecznej na terenie powiatu puckiego oraz podmiotom, ktore §wiadcza
ustugi na jego rzecz, w zwigzku z realizacjg Projektu. Moje dane osobowe moga zostac¢
przekazane podmiotom realizujacym badania ewaluacyjne na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, lub
beneficjenta. Moje dane osobowe moga zosta¢ rowniez powierzone specjalistycznym firmom,
realizujgcym na zlecenie Instytucji Zarzadzajacej, oraz beneficjenta kontrole i audyt w ramach
RPO WP 2014-2020;

5. podanie danych jest dobrowolne, aczkolwiek odmowa ich podania jest rownoznaczna z brakiem
mozliwos$ci udzielenia wsparcia w ramach Projektu;

6. w terminie 4 tygodni po zakonczeniu udziatu w projekcie przekazg beneficjentowi dane dotyczace
mojego statusu na rynku pracy oraz informacje na temat udzialu w ksztatceniu lub szkoleniu oraz
uzyskania kwalifikacji lub nabycia kompetenciji;

7. W ciggu trzech miesigcy po zakonczeniu udzialu w projekcie udostepni¢ dane dotyczace mojego
statusu na rynku pracy;

8. mam prawo dostgpu do tresci swoich danych i ich poprawiania.

MIEJSCOWOSC | DATA CZYTELNY PODPIS UCZESTNIKA PROJEKTU

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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Deklaracja uczestnictwa w projekcie
nr projektu: RPPM.06.01.02-22-0045/16 pt.: ,,CIS PUCK - stawiamy na rozwoj”

T - Deklaruje udzial w projekcie ,, CIS PUCK
(imig i nazwisko)

stawiamy na rozwdj” w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja, Dziafanie 6.1 Aktywna

Integracja, Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoleczno- zawodowa Regionalnego Programu

Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

2. Zobowigzuje¢ sie do czynnego uczestnictwa w proponowanych formach wsparcia.
3. Oswiadczam, ze:

—  Zapoznatem/am sie¢ Z regulaminem rekrutacji, regulaminem projektu, regulaminem
zwrotu kosztow dojazdu oraz regulaminem stazu i W petni akceptuje warunki okreslone
w tych regulaminach.

—  Spetniam wszystkie kryteria kwalifikowalnosci uprawniajgce do udziatu w projekcie.

—  Zobowiqzuje sig do przestrzegania zasad uczestnictwa w projekcie.

—  Zostatem poinformowany, iz projekt jest wspélfinansowany ze srodkow Unii
Europejskiej w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa
Pomorskiego na lata 2014-2020.

—  Zglaszam 7 wlasnej inicjatywy chec¢ udziatu w projekcie oraz zobowiqzuje sie do
systematycznego uczeszczania na zajecia 1 czynnego udziatu W projekcie.

— Dane zawarte w formularzu zgloszeniowym sq zgodne ze stanem prawnym i faktycznym.

—  Wzwigzku z obowigzkiem upowszechniania informacji dotyczgcych realizacji projektoéw
finansowanych ze srodkow Unii Europejskiej oraz promocji (Rozporzgdzenie Rady
(WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006), wyrazam zgode na utrwalanie mojego
wizerunku na zdjeciach, publikowanie zdje¢ m. in. na stronie internetowej projektu i w
mediach.

—  Wyrazam cheé i zgode na udzial w badaniach ankietowych, ktére odbedq sie przed
realizacjg projektu, w trakcie jego trwania oraz po jego zakornczeniu.

—  Zobowigzuje sie do niezwlocznego powiadomienia Projektodawcy o wszelkich
zmianach moich danych osobowych oraz teleadresowych.

—  Zostatem poinformowany 0 odpowiedzialnosci za sktadanie oswiadczen niezgodnych z
prawdq — Projektodawcy przystuguje od Uczestnika projektu roszczenie w drodze
powddztwa cywilnego.

—  Deklaruje chec podjecia zatrudnienia.

—  Zobowigzuje sie do przekazania informacji na temat sytuaciji po opuszczeniu projektu
w terminie 4 tygodni oraz w terminie do 3 miesiecy 0d zakornczenia uczestnictwa w
projekcie oraz dostarczenia _dokumentow potwierdzajgcych _zatrudnienie po
zakonczeniu udziatu W projekcie.

Podpis uczestnika projektu: Data podpisania deklaracji:
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REGULAMIN REKRUTACJI | UCZESTNICTWA

w projekcie pn. ,,CIS PUCK — stawiamy na rozwdj”
wspotfinansowanym ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach

Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
realizowanym przez Lokalng Grupg Dziatania Mate Morze w partnerstwie z Powiatowym
Urzedem Pracy, w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja, Dziatanie 6.1 Aktywna Integracja,

Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoteczno- zawodowa.

81

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

o>

Realizator —nalezy przez to rozumie¢ Lokalna Grupa dziatania Mate Morze z siedziba w Pucku
przy ulicy | Armii Wojska Polskiego 1a

Partner 1 — nalezy przez to rozumie¢ Powiatowy Urzad Pracy w Pucku, (PUP).

Uczestniku/ Uczestniczce Projektu — nalezy przez to rozumie¢ osobe, bedaca uczestnikiem
dziatan w realizowanym projekcie,

Projekcie — nalezy przez to rozumie¢ projekt pn. ,,CIS PUCK — stawiamy na rozwaj”.
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Przedmiotem niniejszego Regulaminu sa warunki rekrutacji i uczestnictwa w Projekcie
realizowanym w okresie od 01 marca 2017r. do 30 czerwca 2023r.

Projekt jest realizowany na podstawie umowy o dofinansowanie zawartej pomiedzy Powiatem
Puckim, a Instytucjg Zarzadzajaca, w imieniu ktorej dziata Urzad Marszatkowski Wojewodztwa
Pomorskiego.

Celem gtownym realizowanego projektu jest zwigkszenie zatrudnienia 0s6b dotknigtych i
zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym, w tym 0s6b z niepetnosprawnos$ciami,
poprzez poprawe dostepu do ustug reintegracji zawodowej i spotecznej §wiadczonych przez
CIS.

Udziat Uczestnikéw w projekcie jest dobrowolny i bezptatny.

Biuro projektu znajduje si¢ w siedzibie Centrum Integracji Spotecznej w Pucku, ul.
Szystowskiego 10 oraz E. Orzeszkowej 11.

Wsparcie merytoryczne dla Uczestnika/Uczestniczki w ramach Projektu obejmuje:

e opracowanie $ciezki reintegracji dla uczestnika;

e udziat w Programie Aktywizacja i Integracja: Modut Integracja (warsztaty dot.:
komunikacji, motywacji, kompetencji spotecznych, autoprezentacji, udziat w Grupie
Wsparcia dla 0séb bezrobotnych), Modut Aktywizacja:. Instrument przewidziany
tylko dla 0s6b bezrobotnych;

e opracowanie Indywidualnego Programu Zatrudnienia Socjalhego;

e uczestnictwo w zajeciach realizowanych przez CIS- kompleksowa ustuga aktywnej
integracji, obejmujaca integracj¢ spoteczna, w tym: indywidualne poradnictwo
psychologiczne, porady prawne i obywatelskie, warsztaty psychologiczno- spoteczne
oraz aktywizacj¢ zawodowa, W tym: udziat w doradztwie zawodowym, w szkoleniach,
w kursie zawodowym oraz stazu u pracodawcy przez okres 3 miesiecy, Oraz
posrednictwo pracy;

e dziatania integracyjno — edukacyjne- dla uczestnikow i ich otoczenia;

e uzupehienie wyksztalcenia — edukacja dla dorostych w zaleznosci od potrzeb
uczestnikow/uczestniczek;

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020
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e prace socjalnag;
e wsparcie towarzyszace dla dzieci i mtodziezy;
e wsparcie towarzyszace dla 0s6b z niepetnosprawno$ciami.

83

1. Wsparciem w ramach projektu zgodnie z zatozeniami zostang objete 0Soby w wieku aktywnosci
zawodowej, bezrobotne zarejestrowane w PUP lub bierne zawodowo, korzystajace ze
$wiadczen pomocy spotecznej (W tym osoby dlugotrwale korzystajace), kwalifikujace
si¢c do uzyskania pomocy spotecznej, W tym 0soby niepetnosprawne zamieszkate
na terenie powiatu puckiego, spetniajace warunki z art. 1 ust. 2 ustawy o zatrudnieniu
socjalnym, w szczegdlnosci:

e 0Osoby bezdomne realizujace indywidualny program wychodzenia z bezdomnosci,

e 0Osoby uzaleznione od alkoholu,

e Osoby uzaleznione od narkotykow lub innych $rodkow odurzajacych,

e Osoby chore psychicznie,

e Osoby dlugotrwale bezrobotne,

e Osoby zwolnione z zaktadu karnego, majace trudnosci w integracji ze srodowiskiem,
e Uchodzcy realizujacy indywidualny program integracji,

e Osoby niepelnosprawne.

2. Grupeg docelowa uczestnikow projektu stanowi 492 osoby (276 K, 216 M), po ok.12 os6b w
kazdym naborze w okresie 01.03.2017r — 30.06.2023r. min. 22% uczestnikow stanowi¢ be¢da
osoby zagrozone ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, min. 12% o0s6b o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci,  0s6b  niepetnosprawnych intelektualnie  oraz  oséb  z
niepetnosprawno$ciami sprzezonymi (dotyczy to 0so6b bez zatrudnienia) oraz 250 0séb z
otoczenia uczestnikow projektu, w szczegolnosci dzieci lub osoby zalezne, ktore otrzymaja
wsparcie, mieszkancy powiatu puckiego.Rekrutacja bedzie realizowana zgodnie z tymi
kryteriami.

84
Rekrutacja

1. Rekrutacja prowadzona jest przez pracownikow Centrum Integracji Spotecznej przy
wspotpracy z Powiatowym Urzedem Pracy w Pucku w okresie od 1 kwietnia 2017r.
Pracownicy ww. instytucji/ organizacji informuja mieszkancéw powiatu puckiego o
prowadzonym naborze oraz zatozeniach projektu i proponowanych dziataniach.

2. Pracownicy CIS przyjmuja i sprawdzaja kwalifikowalnos¢ dokumentéw zwigzanych z
rekrutacjg oraz  dokonujg oceny spelnienia  kryteriow przez  potencjalnych
Uczestnikdéw/Uczestniczek .

3. Osoba zainteresowana udziatem w projekcie powinna czytelnie wypetni¢ Formularz
zgloszeniowy, podpisa¢ Regulamin rekrutacji i uczestnictwa w projekcie oraz o$wiadczenia 0
wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, ktére sa zalacznikami do niniejszego
regulaminu oraz sa dostepne:

e u pracownikéw w CIS oraz PUP,
e na stronie internetowej www.cispuck.pl

4. 0O zakwalifikowaniu Uczestnika/Uczestniczki do udziatu w Projekcie decyduje spetnienie
kryteriow okres$lonych w 83 niniejszego Regulaminu.

5. Po zakwalifikowaniu do Projektu zaktadanej grupy, utworzona zostanie lista rezerwowa.
W momencie rezygnacji lub wykreslenia Uczestnika/Uczestniczki z Projektu, osoby
znajdujace sie kolejno na liscie rezerwowej otrzymajg propozycje przystapienia do udziatu w
projekcie.
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85
Uczestnictwo w Projekcie

1. Z chwilg przystgpienia do Projektu, Uczestnik/Uczestniczka Projektu jest zobowigzany/a do
wypetnienia, podpisania i ztozenia nastgpujacych dokumentow:

a) deklaracji uczestnictwa w projekcie, ktéra zawiera:

- o$wiadczenie 0 wyrazeniu Woli uczestnictwa w projekcie,

- o$wiadczenie uczestnika o spetnieniu kryteriow kwalifikowalnosci uprawniajacych
do udziatu w projekcie,

- o$wiadczenie 0 zobowigzaniu do przekazania informacji na temat sytuacji po
opuszczeniu projektu,

- pouczenie o0 odpowiedzialnosci za sktadanie o§wiadczen niezgodnych z prawda.

b) zgody na zbieranie i przetwarzanie danych,

c) innych dokumentow niezbgdnych do realizacji projektu.

2. Za dzien rozpoczgcia udziatu Uczestnika/Uczestniczki w projekcie przyjmuje si¢ date
rozpoczecia udzialu w pierwszej formie wsparcia w ramach Projektu.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazuje sig¢ do:

a) dotrzymywania postanowien i termindw zawartych w opracowanej sciezce reintegracji,

b) dotrzymywania postanowien i terminéw zawartych w podpisanym Indywidualnym
Programie Zatrudnienia Socjalnego,

C) przestrzegania Regulaminu CIS oraz regulaminu rekrutacji i uczestnictwa,

d) potwierdzania korzystania ze wsparcia w formie przyjetej przez Organizatora (np. listy
obecnosci, dzienniki zajeé, listy potwierdzajace korzystanie z innych form wsparcia,
protokoty odbioru, dokumentacja fotograficzna). Uczestnik wyraza zgode na
udostepnienie swojego wizerunku na potrzeby Promocji, ewaluacji, monitoringu oraz
upowszechnienia dziatan projektu.

e) wypelniania w trakcie udzialu w zajgciach oraz po ich zakonczeniu ankiet
ewaluacyjnych i testow sprawdzajacych (jezeli dotyczy),

f) podejscia do egzamindéw (jezeli dotyczy),

g) niezwlocznego informowania pracownikéw CIS oraz PUP o wszystkich zdarzeniach
mogacych zaktoci¢ dalszy udziat Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie.

4. Uczestnik/Uczestniczka moze zosta¢ skreslony/skreslona z listy uczestnikow/uczestniczek
Projektu w przypadku nie realizowania zawartego kontraktu socjalnego, Indywidualnego
Programu Zatrudnienia Socjalnego, nie realizowania $ciezki reintegracji lub naruszenia
postanowien niniejszego Regulaminu. Decyzj¢ 0 skresleniu z listy uczestnikdéw/uczestniczek
Projektu podejmuje w takim przypadku Dyrektor CIS na wniosek pracownika socjalnego.

Akceptuje warunki niniejszego regulaminu.

Miejscowosé data i podpis
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REGULAMINPROJEKTU
»CIS PUCK - stawiamy narozwdj”

I. Postanowienia ogdlne

§1
Informacje o projekcie

Niniejszy Regulamin okres$la zasady organizacji i udziatu w projekcie ,,CIS PUCK —
stawiamy na rozwoj”, realizowanym w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020 w ramach Osi Priorytetowej 6 Integracja,
Dziatanie 6.1 Aktywna Integracja, Poddziatanie 6.1.2 Aktywizacja spoteczno- zawodowa.
Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego. Realizatorem projektu (Projektodawca) jest Lokalna Grupa
Dziatania Mate Morze z siedzibg w Pucku, ul. Kmdr. Szystowskiego 10 oraz E.
Orzeszkowej 11.

. Projekt realizowany jest w okresie od 01.03.2017 r. do 30.06.2023 r.

Celem gtownym projektu jest kompleksowe wsparcie 492 oséb (276 K i 216 M)
zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym w tym 0s0b niepetnosprawnych z
terenu powiatu puckiego, zmierzajace do zwigkszenia ich zatrudnienia.

4. Cele szczegotowe:

a) podniesienie/nabycie nowych kwalifikacji zawodowych przez 492 osoby (276 kobiet i
216 mezczyzn) biernych zawodowo lub bezrobotnych z terenu powiatu puckiego,
poprzez udziat w kursach zawodowych, ponadto 250 0séb z otoczenia
uczestnikow projektu, w szczeg6lnosci dzieci lub osoby zalezne, ktOre otrzymaja
wsparcie, mieszkancy powiatu puckiego.

b) podjecie zatrudnienia lub zatozenie wiasnej dziatalno$ci przez co najmniej 44
Uczestnikow/Uczestniczek projektu, poszukiwanie pracy przez uczestnikow projektu
PO jego zakonczeniu.

c) wzrost kompetencji psychospotecznych i pro-zawodowych 492 osob (276 kobiet i 216
mezczyzn) biernych zawodowo lub bezrobotnych z terenu powiatu puckiego, w tym 74
0sOb  z niepetnosprawnoséciami.

d) podniesienie kompetencji przez 492 os6b (276 kobiet i 216 mezczyzn) biernych
zawodowo i bezrobotnych z terenu powiatu puckiego, poprzez udziat w szkoleniu z
podstaw obstugi komputera oraz z podstaw przedsiebiorstwa,

e) zdobycie przez 492 uczestnikdw/ uczestniczek projektu praktycznych umiejetnosci
wykonywania zawodu poprzez udziat w stazach zawodowych,

. Wszystkie informacje, dokumenty i formularze dotyczace realizacji projektu dostepne sa
na stronie internetowej projektu oraz w Biurze Projektu.

Ogolny nadzér nad realizacjg projektu, a takze rozstrzyganie spraw, ktore nie sa
uregulowane w niniejszym Regulaminie nalezy do kompetencji Koordynatora Projektu |
(LGD Mate Morze), lub Koordynatora Projektu 11 (PUP).
§2
Definicje

1. Projekt — przedsigwzigcie realizowane w ramach 6.1. Aktywna Integracja, wytoniony w
drodze konkursu zamknigtego nr RPPM.06.01.02-22-0045/16 w oparciu 0 ztozony wniosek
o dofinansowanie realizacji projektu w Urzedzie Marszatkowskim w Gdansku.

. Projektodawca — podmiot realizujacy projekt, ktory na podstawie umowy o dofinansowanie
projektu otrzymat zgode na jego realizacje.

[EEN

RN

o1

S

N

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014-2020



Europejskie WOJEWODZTWA POMORSKIEGO ~ Europejski Fundusz Spoteczny

Program Regionalny

Fundusze $ URZAD MARSZALKOWSKI Unia Europejska

3. Uczestniczka/Uczestnik — osoba zakwalifikowana do udziatu w projekcie, spetniajaca
kryteria formalne okreslone w Regulaminie Rekrutacji i uczestnictwa.

4. Dane osobowe - dane osobowe w rozumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.), dotyczace Uczestnikow
projektu, ktore musza by¢ przetwarzane przez Instytucje Zarzadzajgca, Instytucje
Posredniczacg oraz Projektodawce.

5. Przetwarzanie danych osobowych - oznacza to jakiekolwiek operacje wykonywane na
danych osobowych, takie jak zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostepnianie i usuwanie, w zakresie niezb¢dnym do prowadzenia projektu,
sprawozdawczos$ci, monitoringu i ewaluacji Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020.

6. Biuro Projektu —biuro Lokalna Grupa Dziatania Mate Morze/ CIS Puck mieszczace si¢ W
Pucku, ul. Kmdr E. Szystowskiego 10 oraz E. Orzeszkowej 11.

Il. Zasady organizacji oraz uczestnictwa w projekcie
8§83
Zakres wsparcia
1. W ramach Projektu zaplanowano realizacj¢ nast¢pujacych form wsparcia:

a) indywidualne konsultacje z psychologiem (spotkania srednio po 3 godziny na
uczestnika) majace na celu eliminacje barier, poznanie mocnych i stabych stron, wzrost
samooceny, poprawe umiejetnosci rozwigzywania problemow oraz budowanie
zaradno$ci zyciowej,

b) zajecia z psychologiem (20 godzin na grupg) majace na celu wzrost wiary w siebie i
swoje umiejetnosci, wyposazenie uczestnikdw w podstawowe umiejetnosci spoteczne
niezbedne przy zespotowym wykonywaniu zadan.

) poradnictwo prawne (Srednio 1 godziny na uczestnika)- porady dotyczace
kwestii majatkowych, mieszkaniowych, prawa rodzinnego, prawa pracy i innych
kwestii prawnych z ktorymi nie radza sobie uczestnicy.

d) konsultacje z terapeuta rodzinnym (srednio 1 godzina na uczestnika) jako dodatkowe
wsparcie dla uczestnikow projektu.

e) konsultacje z mediatorem ( $rednio 1 godzina na uczestnika) w celu dodatkowego
wsparcia.

f) wsparcie socjalne pracownikow socjalnych w Centrum Integracji Spotecznej, staty
dostep do pracownikdw socjalnych dla 0s6b zaleznych i catych rodzin potrzebujacych
wsparcia.

g) wsparcie Asystenta rodziny oraz animatora srodowiskowego.

h) indywidualne zajecia z doradcg zawodowym (spotkania srednio po 3 godzin na
uczestnika),

1) grupowe warsztaty z doradcg zawodowym (10 godzin na grupg) majace na celu
wyposazenie W umiejetnosci pozwalajace uczestnikom prace w zespole.

J) wsparcie Posrednika Pracy, rejestracja ofert pracy, opieka nad stazystami w trakcie
Stazu,

K) prace spotecznie- uzyteczne (0 ile dotyczy)

I) szkolenia z ,,Obstugi komputera” — zajecia grupowe okoto 50 godzin na grupe,

m) kursy zawodowe podnoszace kwalifikacje zawodowe uczestnikow zakonczone
egzaminem zewnetrznym.
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n) wsparcie towarzyszace dla dzieci i mtodziezy- zapewnienie opieki osobom zaleznym,
w tym opieki w przedszkolach i ztobkach, zorganizowanie zaje¢ dodatkowych,

0) wsparcie dodatkowe, warsztaty, grupy wsparcia, terapia DDA, korepetycje dla dzieci
srednio 20 godzin na grupe).

p) ptatne staze zawodowe - 3 miesigce,

q) zwrot kosztoéw dojazdu (zgodnie z Regulaminem zwrotu kosztéw dojazdu),

2. Formy wsparcia prowadzone bedg zgodnie z opracowanym rozktadem zajeé, w miejscu
wskazanym przez Projektodawce.

§4
Obowigzki uczestniczek i uczestnikow projektu
1. Uczestniczki i uczestnicy wsparcia realizowanego w ramach projektu zobowigzani sg do
informowania Projektodawcy o ewentualnych zmianach istotnych z punktu widzenia
projektu, danych osobowych (np. nazwiska, dowodu osobistego, numeru telefonu, adresu
e-mail, adresu zamieszkania), ktére zaszty od momentu zgloszenia si¢ do momentu
zakonczenia udzialu w projekcie.

2. Uczestnicy projektu, ktorzy podejma zatrudnienie lub samozatrudnienie zobowigzani
sa do dostarczenia Projektodawcy dokumentow potwierdzajacych podjecie
zatrudnienia lub samozatrudnienia (np. kopia umowy o prace, lub umowy cywilno-
prawnej, zaswiadczenie z zakladu pracy o zatrudnieniu, zaswiadczenie 0 wpisie do
ewidencji dzialalnosci gospodarczej, zaswiadczenie z PUP o0 wyrejestrowaniu z
ewidencji 0osob bezrobotnych z powodu podjecia pracy) w terminie 7 dni od dnia ich
podjecia.

3. Uczestniczka/uczestnik przed przystapieniem do udziatu w dziataniach zaplanowanych w
projekcie jest zobowigzany do ztozenia:

a) Zaswiadczenia z powiatowego urze¢du pracy o posiadaniu statusu osoby bezrobotne
- jezeli dotyczy,

b) Poprawnie i czytelnie wypelionego Formularza Zgtoszeniowego,

c) Podpisanej deklaracji uczestnictwa w projekcie,

d) Oswiadczenia 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych.

4. Uczestniczki i uczestnicy projektu zobowigzani sg do regularnego, punktualnego i
aktywnego udzialu w zajeciach realizowanych w ramach projektu, w wymiarze co najmniej
80% liczby godzin przewidzianych w ramach catego wsparcia oferowanego w projekcie.
Obecnos¢ na zajeciach potwierdzana jest kazdorazowo osobistym podpisem na liscie
obecnosci.

a) Projektodawca dopuszcza nieusprawiedliwione nieobecnosci uczestnikdw/uczestniczek
projektu w maksymalnym wymiarze 10% tacznej liczby godzin przewidzianych w
ramach catego projektu.

b) Projektodawca dopuszcza usprawiedliwione nieobecno$ci uczestnikow/uczestniczek
projektu w wymiarze maksymalnie 10% *acznej liczby godzin przewidzianych w
ramach catego projektu. Nieobecnosci te powinny by¢ usprawiedliwione przez
uczestnika/uczestniczke  projektu  poprzez ztozenie stosownego dokumentu
uzasadniajacego nieobecnos¢- zwolnienie lekarskie (L4). Kopie dokumentow
poswiadczajgce nieobecnos¢ usprawiedliwiong muszg by¢ dostarczone przez uczestnika
w terminie 3 dni od daty zaistnienia zdarzenia.
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c) Przekroczenie dozwolonego limitu nieobecno$ci wynoszacego maksymalnie 20%
liczby godzin zaje¢ przewidzianych w projekcie, moze powodowac¢ wykluczenie osoby
z projektu. W takiej sytuacji, jest ona zobowigzana do wniesienia optaty w wysokoS$ci
poniesionego kosztu, zgodnie z kosztami zawartymi we wniosku o dofinansowanie.

5. Uczestniczka/Uczestnik projektu zobowigzani sg:

a) rzetelnie przygotowywac sie do zaje¢ zgodnie z zaleceniami doradcow i psychologdw,

b) przynosi¢ na zajgcia otrzymane materiaty szkoleniowe,

¢) korzysta¢ z powierzonych urzadzen zgodnie z instrukcja obstugi i zasadami BHP,

d) zachowywac sie zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznego, zgodnego z ogolnymi
normami, moralnymi i etycznymi,

e) przestrzega¢ natozonych przez Projektodawce termindw,

f) bra¢ udziat w badaniach ewaluacyjnych i monitorujacych.
85
Prawa uczestniczek i uczestnikow projektu
1. Kazdy uczestnik i uczestniczka maja prawo do nieodptatnego udziatu w projekcie pod
warunkiem spetnienia zasad okreslonych w niniejszym regulaminie.
2. Kazdy uczestnik i uczestniczka jest uprawniony do zgtaszania wtasnych wnioskow i
inicjatyw.
3. Kazdy uczestnik i uczestniczka jest uprawniony do ochrony, poprawy oraz w wgladu w
swoje dane osobowe przetwarzane na potrzeby projektu.

4. Uczestnik i uczestniczka jest uprawniony do uzyskania peinej informacji dotyczacej dziatan

zaplanowanych w projekcie.
86
Zasady rezygnacji i wykluczenia z udzialu w projekcie

1. Uczestniczki i uczestnicy, ktorzy zostali zakwalifikowani, mogg zrezygnowa¢ z udziatu w
projekcie przed wyznaczonym terminem rozpoczecia zaje¢, informujagc 0 tym
Projektodawce.

2. Rezygnacja uczestniczki lub uczestnika z udziatu w projekcie w trakcie jego realizacji
mozliwa jest tylko w przypadkach uzasadnionych i udokumentowanych zdarzen losowych
I przyczyn zdrowotnych.

3. Rezygnacja z udzialu w projekcie musi by¢ ztozona w formie pisemnej wraz z
uzasadnieniem/dokumentacja potwierdzajaca przyczyng rezygnacji.

4. W przypadku, gdy przyczyng rezygnacji z udziatu w projekcie jest podjecie zatrudnienia
przez uczestniczkg/uczestnika, zobowigzani sg oni do przedtozenia Projektodawcy kopii
umowy (podstawy zatrudnienia) zawartej z pracodawcg lub w przypadku podjecia
dziatalno$ci gospodarczej, wpisu do rejestru ewidencji dziatalnosci gospodarczej w
nieprzekraczalnym terminie 14 dni od dnia rezygnacji z udziatu w projekcie.

5. W przypadku, gdy przyczyna rezygnacji z udziatu w projekcie jest inna niz wskazane w §
6 pkt. 2, uczestniczka/uczestnik zobowigzani sg do wniesienia optaty stanowigcej koszt
przypadajacy na jednego uczestnika okreslony we wniosku o dofinansowanie.

6. Wykluczenie uczestniczki/uczestnika projektu i natozenie na niego obowigzku wniesienia
optaty stanowigcej koszt przypadajacy na jednego uczestnika we wniosku o dofinansowanie
moze nastgpi¢ rowniez W przypadku podania na etapie rekrutacji albo w trakcie udziatu w
projekcie nieprawdziwych danych uniemozliwiajagcych wlasciwa ocene przez
Projektodawce kwalifikowalnos$ci uczestniczki/uczestnika.
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7. W przypadku rezygnacji lub wykluczenia osoby z wudzialu w projekcie
uczestniczka/uczestnik sg zobowigzani do zwrotu materiatow szkoleniowych.

§7
Postanowienia koncowe
1. Projektodawca zastrzega sobie prawo zmiany Regulaminu Projektu, badz wprowadzenia do
niego dodatkowych postanowien W sytuacji zmiany wytycznych, warunkdéw realizacji
projektu lub dokumentéw programowych. Regulamin z wprowadzonymi zmianami
dostepny bedzie w Biurze Projektu i na stronie internetowej projektu.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania. Uczestnik potwierdza osobistym
podpisem na Deklaracji Uczestnictwa w Projekcie fakt zapoznania si¢ i zaakceptowania
niniejszego Regulaminu.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Regulaminem zastosowanie maja odpowiednie
dokumenty programowe oraz zasady regulujace wdrazanie Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Pomorskiego na lata 2014- 2020, a takze przepisy wynikajace
z whasciwych aktow prawa wspdlnotowego i polskiego, w szczegodlnosci kodeksu
cywilnego i ustawy o ochronie danych osobowych.
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