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REGULAMIN ORGANIZACJI STAZU

w ramach projektu: ,Pomorskie z Ukraing” — wspétfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Pomorskiego na lata 2014-2020

§1
Staz oznacza nabywanie przez Uczestnika umiejetnosci praktycznych do wykonywania pracy przez
wykonywanie zadan w miejscu pracy bez nawigzania stosunku pracy z pracodawca.
Staz u organizatora, ktéry jest pracodawcg moga odbywaé jednoczesnie Uczestnicy w liczbie nie
przekraczajgcej liczby pracownikéw zatrudnionych u tego organizatora w dniu sktadania wniosku
w przeliczeniu na petny wymiar czasu pracy. Staz u organizatora, ktory nie jest pracodawcg moze odbywacé
jednoczesnie 1 Uczestnik.
Opiekun Uczestnika odbywajgcego staz moze jednoczesnie sprawowac opieke nad nie wiecej niz
3 osobami Uczestnikami odbywajacymi staz.
Centrum Integracji Spotecznej zastrzega sobie prawo do sprawdzenia warunkéw miejsca odbywania
stazu.

§2
Staz odbywa sie na podstawie umowy zawartej pomiedzy Centrum Integracji Spotecznej w Pucku,
a organizatorem oraz Uczestnikiem Projektu, wedtug programu okreslonego w zatgczeniu umowy.
Umowa z organizatorem okresla w szczegdlnosci:

1) firme lub imie i nazwisko organizatora,

2) imie i nazwisko osoby upowaznionej do reprezentowania organizatora,

3) siedzibe organizatora, NIP, REGON

4) miejsce odbywania stazu,

5) dane Uczestnika odbywajacego staz: imie i nazwisko ,adres, PESEL

6) imie i nazwisko oraz zajmowane stanowisko opiekuna Uczestnika odbywajacego staz,

7) date rozpoczecia i zakonczenia stazu,

8) program stazu, ktéry powinien okresla¢: nazwe zawodu lub specjalnosci, ktérej program dotyczy,

zakres zadan wykonywanych przez Uczestnika, rodzaj uzyskiwanych kwalifikacji lub umiejetnosci
zawodowych, sposéb potwierdzenia nabytych kwalifikacji lub umiejetnosci zawodowych, dane
opiekuna osoby objetej programem stazu,

9) zobowigzanie organizatora do zapewnienia nalezytej realizacji stazu zgodnie z ustalonym programem.

§3

Organizator stazu:

1)
2)
3)

4)

5)
6)

7)
8)
9)

zapoznaje Uczestnika z programem stazu,

nadzoruje zakres zadan i czynnosci okreslony w programie stazu,

zapewnia Uczestnikowi bezpieczne i higieniczne warunki odbywania stazu na zasadach przewidzianych
dla pracownikéw,

przeszkala Uczestnika projektu na zasadach przewidzianych dla pracownikéw w zakresie bhp,
instruktazu stanowiskowego, przepiséw przeciwpozarowych oraz zapoznaje go z obowigzujgcym
regulaminem pracy,

zapewnia Uczestnikowi profilaktyczng ochrone zdrowia w zakresie przewidzianym dla pracownikéw,
zapewnia Uczestnikowi warunki do wykonywania czynnosci i zadan, zgodnie z ustalonym programem
stazu, w celu nabycia przez niego umiejetnosci do samodzielnego wykonywania pracy po zakoriczeniu
stazu,

zapoznaje Uczestnika z jego obowigzkami i uprawnieniami,

przydziela Uczestnikowi projektu srodki ochrony indywidualnej oraz niezbedne srodki higieny osobistej,
udziela na wniosek Uczestnika dni wolnych w wymiarze 2 dni za kazde 30 dni kalendarzowych
odbywania stazu. Za ostatni miesigc odbywania stazu organizator jest obowigzany udzieli¢ dni wolnych
przed uptywem terminu zakornczenia stazu,

10) niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni, informuje Centrum o przypadkach przerwania

odbywania stazu, o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci Uczestnika oraz o innych
zdarzeniach istotnych dla realizacji programu,

11) niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni, po zakoriczeniu realizacji programu stazu wydaje

Uczestnikowi opinie,
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12)

13)
14)
15)

16)

odpowiada za dostarczenie do Centrum Integracji w Pucku ul. Orzeszkowej 11 w terminie 5 dni po
zakonczeniu kazdego miesigca stazu, oryginat listy obecnosci podpisywanej na biezgco przez Uczestnika
oraz potwierdzonej przez opiekuna stazu oraz reprezentanta organizatora,
nie powierza Uczestnikowi projektu czynnosci i zadan wykonywanych w warunkach szkodliwych lub
ucigzliwych dla zdrowia,
sporzgdza protokdt okolicznosci i przyczyn wypadku przez zespot powypadkowy w razie gdyby taki
wypadek zaistniat,
konsultuje i wspotpracuje z pracownikami Centrum majace na celu biezagce monitorowanie przebiegu
stazu Uczestnika,
nie moze zleca¢ Uczestnikowi zadan wykraczajacych poza zakres programu stazu oraz zwigzanych
z odpowiedzialnoscig finansowa.

§4

Opiekun Uczestnika odbywajgcego staz udziela Uczestnikowi wskazowek i pomocy w wypetnianiu powierzonych
zadan oraz poswiadcza wtasnym podpisem prawdziwos¢ informacji zawartych w sprawozdaniu ze stazu.

§5

1. Uczestnik kierowany do odbycia stazu:

1)
2)

3)

4)

5)
6)

7)

przestrzega ustalonego przez organizatora rozktadu czasu pracy,

sumiennie i starannie wykonuje zadania objete programem stazu oraz stosuje sie do polecen
organizatora i opiekuna, o ile nie sg one sprzeczne z prawem,

przestrzega przepisoéw i zasad obowigzujgcych u organizatora, w szczegdlnosci:

regulaminu pracy, tajemnicy stuzbowej, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy oraz przepisow
przeciwpozarowych,

cyklicznie sporzgdza sprawozdanie z przebiegu stazu (sprawozdanie ze stazu) zawierajace informacje
o wykonywanych zadaniach oraz uzyskanych kwalifikacjach lub umiejetnosciach zawodowych,

na biezgco potwierdza swojg obecnos¢ w miejscu pracy poprzez podpisywanie listy obecnosci,
niezwtocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 7 dni informuje Centrum Integracji Spotecznej w Pucku
o przerwaniu odbywania stazu oraz o kazdym dniu nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

w terminie 7 dni od daty otrzymania opinii przedktada do Centrum Integracji Spotecznej te opinie wraz
ze sprawozdaniem z przebiegu stazu. Na tej postawie zostaje wydane Uczestnikowi projektu
zaswiadczenie o odbyciu stazu.

2. Uczestnikowi projektu w okresie odbywania stazu przystuguje:

1)
2)

3)
4)

stypendium w wysokosci 1560,18 zt netto.

na jego wniosek 2 dni wolne za kazde 30 dni kalendarzowe odbywania stazu. Za ostatni miesigc
odbywania stazu organizator jest zobowigzany udzieli¢ dni wolnych przed uptywem terminu
zakonczenia stazu. Za dni wolne przystuguje stypendium,

prawo do okreséw odpoczynku na zasadach przewidzianych dla pracownikdw,

prawo do réwnego traktowania na zasadach przewidzianych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
Pracy.

§6

Czas pracy Uczestnika odbywajgcego staz nie moze przekracza¢ 8 godzin na dobe i 40 godzin
tygodniowo, a Uczestnika bedacego osobg niepetnosprawng zaliczcong do znacznego Ilub
umiarkowanego stopnia niepetnosprawnosci - 7 godzin na dobe i 35 godzin tygodniowo.

Uczestnik nie moze odbywad stazu w niedziele i Swieta, w porze nocnej, w systemie pracy zmianowe;j
ani w godzinach nadliczbowych.

Centrum Integracji Spotecznej w Pucku moze wyrazi¢ zgode na realizacje stazu w niedziele lub
w systemie pracy zmianowej, o ile charakter pracy w danym zawodzie wymaga takiego rozktadu czasu

pracy.

§7

Nadzor nad odbywaniem stazu sprawuje Centrum Integracji Spotecznej w Pucku.
Centrum na wniosek Uczestnika odbywajgcego staz moze rozwigzac z organizatorem umowe o odbycie
stazu w przypadku niezrealizowania przez organizatora programu stazu lub niedotrzymywania
warunkow jego odbywania, po wystuchaniu organizatora stazu.
Centrum integracji Spotecznej na wniosek organizatora lub z urzedu po zasiegnieciu opinii organizatora
i wystuchaniu Uczestnika, moze pozbawi¢ go mozliwosci odbywania stazu w przypadku:

1) nieusprawiedliwionej nieobecnosci podczas wiecej niz jednego dnia stazu,
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2) naruszenia podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy w szczegdlnosci
stawienia sie do odbycia stazu w stanie wskazujagcym na spozycie alkoholu, narkotykéw lub
srodkdéw psychotropowych lub spozywania w miejscu pracy alkoholu, narkotykéw lub $rodkéw
psychotropowych,

3) usprawiedliwionej nieobecnosci uniemozliwiajacej zrealizowanie programu stazu.

§8

W trakcie trwania umowy o organizacje stazu Centrum Integracji Spotecznej moze przeprowadzaé
wizyty monitorujgce majgce na celu weryfikacje prawidtowosci realizacji warunkéw umowy
0 zorganizowanie stazu przez pracodawce, w szczegdlnosci w zakresie obecnosci Uczestnika na stazu,
realizacji programu stazu i nalezytej opieki wyznaczonego przez organizatora opiekuna stazu.

§9

W kwestiach nieuregulowanych niniejszymi zasadami zastosowanie majg niniejsze przepisy:

1)

2)
3)

4)

5)

6)

7)

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t. j. Dz. U. 2017
poz. 1065),

ustawa z dnia 23 kwietnia 1964r. Kodeks Cywilny (t. j. Dz. U. 2017 poz. 459 ze zmianami),

ustawa z dnia 27 sierpnia 1997r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. 2016 poz. 2046 ze zmianami),

ustawa z dnia 27 sierpnia 2004r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych (t. j. Dz. U. 2016 poz. 1793 ze zmianami),

rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 20 sierpnia 2009 r. w sprawie
szczeg6towych warunkdw odbywania stazu przez bezrobotnych (t. j. Dz. U. 2009 nr 142, poz. 1160),
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 12 listopada 2012 r. w sprawie rejestracji
bezrobotnych i poszukujgcych pracy (t. j. Dz. U. 2012 poz. 1299),

rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 sierpnia 2009r.
w sprawie szczegotowego trybu przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku
aktywizacyjnego (t. j. Dz. U. 2014 poz. 1189).

Ustawy z dnia 26 czerwca 1974r — Kodeks pracy ( t.j. DZ.U. z 1998r., nr 21,p0z.94, z p6zn.zm.)

Puck, dnia 12.12.2022 .
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